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VISTO:

El Expediente Administrative N° 013295/2015
caratulade “PROYECTC INTEGRAL DE BECAS DE LA UNVM -~
SECRETARTA DE BIENESTAR”, tramitado por la Secretaria de
Bienestar de la Universidad Nacional de Villa Maria, Y,

CONSIDERANDO:

Que, a fs. 097/128 de las presentes actuaciones
administrativas, obra el proyecto de modificacién del
Reglamento General de Becas para la Universidad Nacional
de Villa Maria, presentado por la Secretaria de Bilenestar
de 1la Universidad Nacional de Villa Maria, Licenciada
Maria Daniela DUBQCIS.

Que, el mencicnado Reglamento fue aprobado por
Resolucién de Consejo Superior N° 234/2015 de fecha 2 de
Diciembre de 2015.

Que, la referida normativa comenzd a
implementarse desde del ciclc lectivo 2016, y a partir de
alli, los profesionales a cargo del Departamento de Becas
de la Secretaria de Bienestar propusieron modificaciones
a la misma con la finalidad de optimizar 1los
procedimientos para el otorgamiento de las Becas vigentes
en la Universidad.

Que, en funcidén a lo precedentemente expuesto,
se propone incorporar una nueva beca denominada “Beca de
Trabajoe Especifica”, la cual sera financiada desde el
presupuesto de las Areas reguirentes, esto a los efectos
de satisfacer una demanda cada wvez ma&s creciente de
becarios por parte de la diferentes dependencias de la
Universidad.

Que, las modificaciones propuestas contindan
respondiendo a una politica de inclusidén educativa vy
democratizacidén del acceso a la Educacidédn Superior que ha
venido sosteniendo la Universidad Nacional de Villa Maria
en estos tltimos afios.

Que, este Organoc Colegiado en la reunién
ordinaria celebrada el dia 19 de Octubre de 2016, aprobd
por unanimidad la decisidén contenida en la presente
Resoluycién al tratar el punto decimosegundo (12°) del
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Orden del Dia, conforme testimonia el acta sintética
numero trescientos cincuenta vy dos (352) de la misma
fecha, previos Despachos favorables de las Comisiones de
INTERPRETACION Y REGLAMENTO y de BIENESTAR.

Que por ello y lo dispuesto en el art. 10 del
Estatuto General de l1a Universidad Nacional de Villa
Maria

EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.-

APROBAR el texto ordenade del “REGLAMENTO GENERAL DE
BECAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARIA”, con
modificaciones, cuyo texto integro obra transcripto en el
ANEXO que forma parte integrante de 1la presente
Resolucién.-

ARTICULO 2°.-

REGISTRESE, comuniquese. Tomen conocimiento las Aareas de
competencia. Cumplido, archivese.=-

DADA EN LA CIUDAD DE VILLA MARIA, PROVINCIA DE CORDOBA,
SALA DE SESICNES DEL CONSEJO SUPERIOCR DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE VILLA MARIA A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE
OCTUBRE DE DOS MIL DIECISEIS.-

RESOLUCION N° 150/2016.

At BLAS CARIGNAND
CEEp e
2t Corseio 5B

Szeretano
R
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ANEXO
(Resolucién de Consejo Superior N° 150/2016)

REGLAMENTO GENERAL DE BECAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
VILLA MARIA

CAPITULO I - DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO 1°.- La Universidad Nacional de Villa Maria
instituye wun Sistema de Becas para ingresantes y
estudiantes activos que cursen carreras de grado
desarrolladas integramente en dicha institucién Y
carreras de grado con requisitos especiales de ingreso.
Dentro de dicho sistema se incluyen los siguientes tipos
de becas:

a) Beca de Ayuda Econémica: Convenios con Municipios -

Capitulo II.

b) Beca de Ayuda Econémica Propia - Capitulo IITI.

c) Fotobeca - Capitulo IV.

d} Beca de Trabajo - Capitulo V.

e} Beca de Trabajo Especifica - Capitulo VI.

f) Beca de Apoyo a Actividades de Difusién - Capitulo
VI,

g) Beca Deportiva - Capitulo VIII.

h) Beca para Situaciocones de Emergencia - Capitule IX.

i) Beca Ingresantes - Capitulo X.

jJ) Beca de Comedor - Capitulo XI.

k) Beca de Alquiler -~ Capitulo XII.

1) Beca Jardin Maternal - Capitule XITII.

m) Beca Integral - Capitulc XIV.

ARTICULO 2°.- Para solicitar las becas es necesario ser
alumno regular o ingresante de alguna carrera de la
Universidad Nacional de Villa Maria, ya sea propia o con
requisitos especiales de ingreso, para ello debera:

a) Respetar los requisitos y plazos establecidos en el
presente regiamento y en la convocatoria formulada,
anualmente, por la Secretaria de Bienestar.

b) Presentar ante la Secretaria de Bienestar vy, segun
la modalidad establecida por la misma, la solicitud
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de beca, cen la informacién v documentacioén
respaldatoria, segin corresponda en cada caso.

ARTICULO 3°.- La adjudicacién y percepcién de una beca
serd incompatible con otra, proveniente tanto del
presupuesto propio de la Universidad Nacional de Villa
Maria, como asi también de becas asignadas por otros
estamentos publicos y/o privados, con excepcién de las
Becas Integrales y en aquellos casos que estipule la
Secretaria de Bilenestar mediante Disposicién. Ademas,
quedan exceptuadas de esta condicién las becas de
difusidén, de tipo académicas, aquellas orientadas al
estimulo a la investigacidn y al trabajo cientifico, como
asi también aquellas de carécter deportivo.

ARTICULO 4°.- Declaracién jurada de datos: Los datos
consignados en la scolicitud de beca tendrén caracter de
declaracidén jurada. Su falsedad harad pasible al firmante
de sanciones administrativas, académicas, civiles vy
- penales.,

Las sanciones para estudiantes que omitan o expresen
datos falsos, y ello haya sido verificado mediante el
sumario correspondiente, tramitado por el Area respectiva
de la Universidad Nacicnal de Villa Maria y con la
Resclucidn Rectoral pertinente, podran ser las
siguientes: _

a) Se suspenderd el page de la beca, guedando el
titular obligado a la inmediata restitucién de la
suma que hubiere percibide. Al mismo tiempo se
citard al estudiante a una entrevista personal con
funcionario a carge de la Secretaria de Bienestar
para notificarlo sobre las sanciones
correspondientes. '

b) Estard impedido de participar activamente como
representante de la  Universidad en eventos
culturales, deportivos, etc. por el término de un
afio.

c) De tenerla, perdera la condicién de Consejero del
Consejo Directive ¢ Consejo Superior vy gquedara
inhabilitado en forma permanente para ser candidato
a cualquiera de dichos érganos de gobierno.

{
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d)

e}

No podra rendir durante un turno de examenes, que

correspondera a la primera fecha fijada con
posterioridad a haber sido sancionado.

Quedara inhabilitadc para acceder al beneficio de
cuaiquier tipo de becas o beneficios por el término
de tres (3) afios y con un maximo de ochc (8) afios.

ARTICULO 5°.- Sobre 1la convocatoria, evaluacién vy

asignacién de becas:

a)

e)

La Secretariz de Bienestar abrird, una vez por afio,
la convocatoria para inscripcicnes a becas nuevas v
renovaciones, pudiendo realizar convocatorias
extraordinarias en caso de ser necesario.

Los respcnsables del Departamentoc de Becas, a
excepcidén de la Beca Deportiva, evaluaran cada una
de las solicitudes recibidas considerando los
requerimientos gue la Secretaria de Bienestar
establezca segin cada tipo de beca. Lo resuelto por
los responsables del Departamento de Becas debera
quedar explicitado en un Acta con fecha del dia en
gque dichos criterios se fijaron.

Los responsables del Departamento de Becas, dentro
de los primeros quince dias hébiles posteriores al
vencimiento del plazo de la convocatcoria, procederan
a establecer y publicar un orden de mérito de
conformidad con los criterios preestablecidos en el
presente reglamento y el cupo correspondiente. Para
elaborar el Orden de Mérito, tendran prioridad
aquellos estudiantes con discapacidad v/o que
pertenezcan a pueblios originarios.

Una vez publicada 1la némina de becarics, los
veedores estudiantiles designados en representacién
de los Centros de Estudiantes de cada Instituto
Académico Pedagdgico dispondran de cinco (5) dias
hébiles para tomar vista de los procedimientos
realizados por los responsables del Departamento de
Becas y ©presentar las objeciones respecto del
resultado, explicando los motivos.

Los estudiantés gue no hubleren résultadse inéluidos
en el orden de mérito podrén requerir a la
Secretaria de Bienestar, dentro de los cinco (5)
dias hébiles postericres a su publicacién, que se

/
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f)

les informe scbre las causas de su no inclusién Vi
presentar las objeciones respecto del resultado
explicando los motivos.

En caso que los veedores y/o estudiantes postulantes
objeten los resultados, la Secretaria de Bienestar
convocard a la conformacidén de una Comisién de Becas
para dirimir la cuestién. La Comisidén de Becas serid
convocada por la BSecretaria de Bienestar, en un
plazo no mayor de cinco (5) dias habiles posteriores
al plazo establecido en los incisos precedentes. A
tal fin, la Comisién serd integrada por: un (1)
docente por cada Instituto Académico Pedagdgico, un
(1) miembro del personal administrativo de servicios
y mantenimiento, un (1) estudiante por cada uno de
ios Centros de Estudiantes de los tres Institutos
Académicoes Pedagogicos, el responsable del
Departamento de Becas y el Secretario de Bienestar.
Esta Comisidén podrd sesionar con la mitad més uno de
sus miembros y deberd expedirse, para resclver la
objecidn, en un plazo no mayor de tres {3) dias

‘hdbiles de haber sido convocada.

La Secretaria de Bienestar podra conformar un equipo
profesional para llevar a cabo acciones de
seguimiento y evaluacién (periddica o espontanea) de
los estudiantes que perciben algin tipo de beca.
Quedan exceptuadas de lo establecido en los incisos
c), d), e) v £} del presente Articulo, las Becas de
Difusidn, Deportivas, de Trabajo Especificas,
Integral vy en Situaciones de Emergencia, para las
cuales se implementaran otras modalidades vy
criterios de asignacién especificados en sus
reglamentos particulares.

ARTICULO 6°.- Vacantes: Las vacantes gue se produzcan en
las becas asignadas por renuncia, abandono de estudios u
otras causas, seran suplantadas con los estudiantes gue
siguen en orden de mérito, a partir de la fecha de baja
de la beca y hasta la finalizacién de su periodo de
duracién. Queda exceptuada de esta condicién la Beca de
Trabajo y de Alquiler con la que se aplicaran otras

modalidfdes de asi cidn.
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En caso de que no haya estudiantes gque oportunamente se
hubieren inscripto en la convocatoria anual de becas vy,
por tanto, no se encuentren dentro del orden de méritos,
se faculta a la Secretaria de Bienestar para realizar una
convocatoria extraordinaria para cubrir las wvacantes.
ARTICULO 7°.- Monto de las Becas y Financiamiento: El
Consejo Superior de la Universidad Nacional de Villa
Maria cada afio determinard en el Presupuesto Anual una
partida asignada a la Secretaria de Bienestar para
financiar el Sistema de Becas, tanto para el otorgamiento
de nuevas becas como para su renovacién. El mismo se
modificara anualmente de manera proporcional a la
variacidén que perciba el presupuesto anual de la UNVM.

La BSecretaria de Bienestar fijarad anualmente, mediante
una disposicidén, el monto que corresponde a cada beca,
teniendo en cuenta la modificacidén presupuestaria del afio
en cursc.

- En el caso que un area solicite becaricos de trabajo en el
marco de las Becas de Trabajo Especificas, las mismas
seran financiadas por el presupuesto propio de las areas
regquirentes, cuyos importes deberan ser transferidos a la
partida especifica de la Secretaria de Bienestar.
ARTICULO 8°.- Responsabilidades del becario:

a) Conocer y cumplir con las disposiciones establecidas
en este Reglamento General.

b) No omitir ni falsear datos en la solicitud de beca
la cual tiene caracter de Declaracidn Jurada.

¢) Cumplir con el examen médico anual, en un plazo no
mayor de dos (2) meses de otorgada la beca, en la

Direccién de Salud de la Universidad.

d) Participar del Programa de Apoyo a Becarios gque
implementard la Secretaria de Bienestar.
e) Bl becado debera comunicar a 1la Secretaria de

Bienestar:

a) Cambio de domicilio y datos de contacto.

b) Caso de enfermedad que pudiera dificultar la
continuidad de los estudios.

c) Caso de enfermedad de alguno de los miembros del
grupo familiar que pueda generar problemas en el
desarrollc de los estudios.

d) Modificacidén de la situacidn socioecondmica.
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e) Cambio de estado civil.

f) Abandono © suspensién de los estudios.

g) Cambio ¢ finalizacidén de la carrera.

h) Toda otra situacidén no contemplada que conlleve
algun inconveniente para el adecuado desarrollo
personal y académico.

Los estudiantes que no cumplan con las responsabilidades
mencionadas en este articulo seridn pasibles a 1la
suspensidén momenténea o definitiva de la beca.

ARTICULO 9°.- Derechos del becario:

a) Acceder a 1los reglamentos que rigen cada una de las
becas.

b) Renunciar a la beca otorgada.

c) Solicitar la suspensién o baja de la beca en el caso
de obtener otra que sea incompatible.

d) Ser notificado en casc de suspensién de la beca o
cualquier otro cambio significativo, indicando los
motivos.

ARTICULO 10°.~ Liquidacién de Becas:

a) Cerrado el periodo de objecidén {Articulo 5°, incisocs
d)y, e) vy f£f)) la Secretaria de Bienestar emitird la
Disposicidn correspondiente, a los efectos de dar
curso a la liguidacidn de la beca.

b) E1 periode y la forma de pago se realizaridn de
acuerdo a lo pautado en cada reglamento particular.

¢) La ligquidacién de las becas otorgadas por la

Secretaria de Bienestar serd ejecutada por

Secretaria Eccondmica del Rectorado.

d) La percepcidén de una beca, se mantendrd hasta el
momento en que el estudiante culmine con el cursado
y regularizado de la ultima materia, seminaric o
taller, no tomandose en cuenta para este caso el
trabajo final de grado y las pasantias académicas en
las carreras gqgue asi lo requieren. En los casos que
ia situacidén econbmica del estudiante lo amerite y
previo informe del/a Trabajador/a Social, la
Secretaria de Bienestar podra solicitar la extensién
de la beca por el plazo de un cuatrimestre a modo de
subsidio para la culminacién del trabajo final o
pasantia académica.
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CAPITULO II - BECA DE AYUDA ECONOMICA: CONVENIOS CON
MUNICIPIOS.

ARTICULO 11.~ Consiste en otorgar pagos mensuales por el
periodo comprendido entre Marzo y Noviembre inclusive
(nueve cuotas} a aguellos estudiantes que cursen carreras
de grado en la Universidad.

Podran percibir la Beca de Ayuda Econdmica aguellos
estudiantes cuya procedencia sea de los Municipios y/o
Comunas que tengan convenio con esta Universidad.
ARTICULO 12.- E1 importe mensual de la Beca de Ayuda
Econdmica se establece en la suma de PESOS OCHOCIENTOS (S
80C,00), el cual se ajustara anualmente .de acuerdo a 1o
dispuesto en el Articulo 7°.

ARTICULO 13.- Se establecen los siguientes cupos anuales
para becas nuevas a cada Municipio con el que la
Universidad tiene convenio:

Alicia

Alto Alegre
Arroyo Algoddn
Arroyo Cabral
Ausonia
Ballesteros
Ballesteros Sud
Bell Ville
Calchin Oeste
Canals
Carrilocbo
Chazén
Chilibroste
Cintra

Colazo

Cruz Alta
Dalmacio Vélez
El Fortin
Etruria
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Localidades. = .  |Cupo de Becas
General Baldissera
General Cabrera
General Deheza
Hernando

Idiazéabal
Inrriville

James Craik
Justiniano Posse .
La Laguna !
La Palestina ;
La Playosa
Laborde

Las Perdices
Las Varas
Las Varillas i
Leones :
Los Zorros

Luca

Marcos Juarez
Monte Buey

Monte Maiz
Morrison
Noetinger

Oliva

Oncativo

Ordobfiez
Pampayasta
Pascanas

Pasco

Pilar

Pozo del Molle
Punta del Agua
Quebracho Herrado
Rio Tercero

Saira
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San Marcos Sud
Santa Eufemia
Saturnino Maria Laspiur
Silvio Péllico
Tancacha

Ticino

Tio Pujio

Ucacha

Villa del Rosario
Villa Maria

Villa Nueva
Wenceslao Escalant

ARTICULO 14.- Dado que los Municipios y/o Comunas, por su
conocimiento vy relacidén con el medio, son gulenes se
encuentran en mejor condicién para verificar el
cumplimiento vy desempefio del estudiante becario, se
propugnarid que 1los Municipios vy/o Comunas que se
encuentran comprendidos en el area de influencia primaria
de la Universidad Nacional de Villa Maria colaboren con
ésta, preseleccionando a los estudiantes que se presenten
por primera vez a una convecatoria, slendo funcidn de la
Secretaria de Bienestar la preseleccibdn, evaluacidn vy
otorgamiento de las becas de los estudiantes gue
soliciten su renovacidn,

ARTICULO 15.- Una vez concluida la Convocatoria a
Inscripcién a Becas Nuevas de Ayuda Econdmica en Convenio
con Municipios, cada municipio deberd presentar, en un
plazo no mayor a quince (15)dias habiles, la ndémina de
los estudiantes preseleccionados, respaldada por una
ordenanza dictada por el Concejo Deliberante u organismo
equivalente. La misma debe incluir el listado de becas
nuevas recomendadas, y suplentes en orden de mérito, en
el cual figuren: nombre y apellido, ntmerc de Documento
Nacional de Identidad vy carrera. Se debe adjuntar,
ademas, n informe cio-econémico de cada estudiante

11
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preseleccionado y la documentaciédn respaldatoria. Vencido
el plazo de la convocatoria a los Municipios y/o Comunas,
la Secretaria de Bienestar, dejara constancia de las
sclicitudes presentadas por los mismos y procederd a su
evaluacidn.
Aquellos municipios que ng cumpldrn con lo establecido en
tiempo y forma, perderdn el derecho de postular
estudiantes hasta una préxima convocatoria.
ARTICULO 16.- Aqueilos estudiantes gue hubieren obtenido
la Beca de Ayuda Econdémica en Convenio con Municipios,
podra solicitar la renovacidén para el afic siguiente bajo
el régimen de renovacidén de la Beca de Ayuda Econdmica
Propia.
ARTICULO 17.- Para efectuar controles parciales se
solicitara a los Municipios y/o Comunas dos (2) informes
anuales: uno al inicio del ciclo lectivo y otro posterior
al turno de Julio de cada afio, el cual deberd contener un
- informe scbre el mantenimiento de la situacién socio
econdémica y copia de la actividad académica en la
Universidad.
ARTICULO 18.- El cobro de la Beca de Ayuda Econdmica se
mantendrd hasta el momento en que el estudiante culmine
con el cursado y regularizado de la dltima materia,
seminario o taller, no tomandose en cuenta para este caso
el trabajo final de grade y las pasantias académicas en
las carreras que asi lo requieren.
ARTICULO 19.- E1 Departamento de Becas, evaluard las
propuestas de los Municipios y/o Comunas, y elevara al
Secretarico de Bienestar para su ccnsideracidén, la némina
sugerida de estudiantes, a los efectos de que se realice
y publigque la Disposicidén correspondiente. La Secretaria
Econdémica procedera a la liquidacidén del pago de la beca
dentro de los primeros gquince dias de cada mes.

CAPITULO III - BECA DE AYUDA ECONOMICA PROPIA.

ARTICULO 20.- Consiste en otorgar pagos mensuales a
estudiantes gue cursen carreras de grado en la
Universidad, por el periodc comprendido entre Marzo vy
Noviembre inclusive (nueve cuoctas).

—
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ARTICULO 21.- El1 importe mensual de la Beca de Ayuda
Econbémica se establece en la suma de PESOS OCHOCIENTOS ($
800,00}, el cual se ajustard anualmente de acuerdo a lo
dispuesto en el Articulo 7°.
ARTICULO 22.- Las Becas de Ayuda Econémica Propia tendran
un cupo de CINCUENTA (50) becas nuevas por afio.
ARTICULO 23.- Para inscribirse a becas nuevas o para la
renovacidn de la beca de ayuda econbmica, los estudiantes
deberan presentar completo el formulario ¥ la
documentacidn establecida a tal fin dentro de los plazos
de 1las Convocatcrias Ordinarias vy/o Extraordinarias
dispuestas por la Secretaria de Bienestar.

ARTICULO 24.- Los procesos y procedimientos de seleccién

y adjudicacidn serdn establecidos por la Secretaria de

Bienestar, contemplando 1la situacidén socio-econdmica vy

académica del estudiante.

Tendran prioridad para acceder a esta beca aquellos

estudiantes gue provengan de localidades que no tienen

convenio con la Universidad Nacional de Villa Maria.

ARTICULO 25.- Renovacién de la beca:

a) Bl  sostenimiento de la beca por parte de los
estudiantes para el aflo siguiente estarad suieto, a su
rendimiento académico, el mantenimiento de las
condiciones socio -~ econdmicas preopicos o© de su
familia, a la realizacidédn del examen médico anual en
la Direccidén de Salud de la Universidad y haber
participado del Programa de Apoyc & Becarios. EIl
rendimiento académico sera verificado por la
Universidad v su exigencia serda la siquiente:

i. HABIENDO CURSADO PRIMER ANO Y PARA TENER DERECHO
A SEGUIR PERCIBIENDOLA EN EL SEGUNDO ANO DE
PERMANENCIA EN LA UNIVERSIDAD: Tener aprobadas, a
la finalizacidén de los turnos de examenes
regulares correspondientes al periodo lectivo del
afic anterior, el 50 % del total de las materias
del primer afno de la carrera que cursa; si este
porcentaje corresponde a un namero fraccionario
de matérias, se redondeard el nUmero mds bajo si
la fraccidén es igual o menor a 0,50 y al namero
maydr si la fraccidn supera los 0,50.

£
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ii.

iii.

iwv.

AL CABO DEL SEGUNDO ANO DE MATRICULACION EN LA
UNIVERSIDAD, PARA TENER DERECHO A SEGUIR
PERCIBIENDOLA DURANTE EL TERCER ANO DE
PERMANENCIA EN LA UNIVERSIDAD: Tener aprobadas, a
la finalizacién de los turncos de examenes
regulares correspondiente al periodo lectivo del
afio anterior, el 60 % del total de materias de
primer y segundo afic de la carrera gue cursa, Si
este porcentaje representa un ntmero fraccionario
se aplicard el mismo criteric seflalado en el caso
anterior.

Al., CABO DEL TERCER ANO DE MATRICULACION EN LA
UNIVERSIDAD, PARA  TENER DERECHO A SEGUIR
PERCIBIENDOLA DURANTE EL CUARTO ANC DE
PERMANENCIA EN LA UNIVERSIDAD: Tener aprcbadas, a
la finalizacidén de los turncs de exémenes
regulares correspondientes al periodo lectivo del
afic anterior, el 70 % del total de materias de
primero, segundo y tercer afio de la carrera gue
cursa. Si el numero es fraccionario se aplicara
el mismo criterio gque el especificado en el
inciso 1.

AL CABO DEL CUARTO ANOC DE MATRICULACION EN LA
UNIVERSIDADL, PARA TENER DERECHO A SEGUIR
PERCIBIENDOLA DURANTE FL QUINTO ARNO DE
PERMANENCIA EN LA UNIVERSIDAD: Tener aprobadas, a
la finalizacidén de los turnos de examenes
regulares correspondiente al periodo lectivo del
afio antericr, el 80 % del total de materias de
primerc, segundo, tercer vy cuarte afio de la
carrera gue cursa. Si el numero es fraccionario
se aplicard el mismo criteric que el especificado
en el inciso 1.

AL CABO DE QUINTO ANO DE MATRICULACION EN LA
UNIVERSIDAD, PARA TENER DERECHO A SEGUIR
PERCIBIENDCOLA DURANTE EL SEXTO ARO DE PERMANENCTA
EN LA UNIVERSIDAD: Tener  aprobadas, a la
finalizacidén de los turnos de exdmenes regulares
correspondientes al pericdo lectivo del afio
anterior, el 90 % del total de materias de
RBrimero, segundo, tercer, cuarto y guinto afio de
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1la carrera que cursa. 53 el numexro es
fraccionario se aplicard el mismc criterio que el
especificado en el inciso 1i.

ARTICULO 26.- Una vez «cerrada la convocatoria se
procederd segin lo establecido en el Articulo 5°, incisos
by, <), d}, e}, f), para luego emitir y publicar 1la
Digposicidén correspondiente. La Secretaria Econdmica
procedera a efectivizar 1la liguidacién de los pagos
dentrc de los primeros quince dias de cada mes.

CAPITULO IV - FOTOBECA.

ARTICULO 27.- Consiste en el otorgamiento de un monto
destinado a fotocopias para estudiantes que cursen
carreras de grado en la Universidad. La duracidén de esta
beca serd de NUEVE (9) meses, de Marzo a noviembre
inclusive.

ARTICULO 28.- Se establece un cupo de CUARENTA (40) becas
anuales consistentes en fotocopias de material de
estudio, cuyo costo total no podrd superar, en el afio, el
importe eqguivalente a la suma de tres (3) cuoctas
mensuales de la Beca de Ayuda Econdmica.

ARTICULO 29.- Para inscribirse los estudiantes deberan
presentar completo el formulario de solicitud y 1la
documentacidn respaldatoria establecida a tal fin dentro
de los plazos previstos por la Convocatoria.

ARTICULO 30.- Load processs v Pprocediniéntos dé 8&l&6cion
y adjudicacidn serdn establecidos por la Secretaria de
Bienestar, contemplando la situacién socio-econdémica vy
académica.

ARTICULO 31.- Una wvez «cerrada la convocatoria se
procederd segun lo establecido en el Articulo 5°, incisos
by, ¢}, d}, e), £), para luego proceder, desde la
Secretaria de Bienestar, a emitir vy publicar la
Disposicidén correspondiente, arbitrando los medics para
efectivizar la beca.

ARTICULO 32.- El acceso a la Fotobeca es intransferible a
otros estudiantes. Agquellos estudiantes que cedieran su
derecho obre esta beca a otras personas seran
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sancionados mediante el retiro de la misma, guedando
inhabilitados para un nuevo otorgamiento y cualquier otra
beca contemplada en el presente reglamento.

CAPITULO V - BECA DE TRABAJO.

ARTICULO 33.- Consiste en otorgar a estudiantes de la
Universidad un pago anual a cambio de una
contraprestacién de servicios en diferentes dependencias
de la Universidad. El pago se efectivizarad en OCHO (8)
cuotas mensuales, de Abril a Noviembre, en
contraprestacidn al cumplimiento de una determinada
cantidad de horas semanales en la dependencia de 1la
Universidad que se le asigne.
ARTICULO 34.- Se establece un cupo de veinte (20) becas
completas y cuarenta (40) medias becas de trabajo. La
- beca completa requiere, por parte del estudiante, el
cumplimiento efectivo de veinte (20} horas semanales de
trabajo e implicard percibir un importe mensual
equivalentes a cuatro (4) veces el importe mensual de la
Beca de Ayuda Econémica. La media beca regquiere, el
cumplimiento efectivo de diez (10) horas semanales e
implicara percibir un importe mensual equivalente a dos
(2) wveces el importe mensual de la Beca de Ayuda
Econdmica.
ARTICULO 35.- Ningn estudiante podra acceder a la beca
de trabazjo por mas de dos (2} pericdos consecutivos,
salvo excepciones expresamente contempladas por la
Secretaria de Bienestar y avaladas por una Disposicién de
la misma.
ARTICULO 36.- Para inscribirse los estudiantes deberan
presentar - completo el formulario establecido a tal fin
por la Secretaria de Bienestar, dentro de los plazos
establecidos en la convocatoria correspondiente.
Las distintas dependencias de la Universidad due
requieran de becarios, deberan solicitarlos, a través de
una nota firmada por la autoridad competente, respetando
los plazos de la Convocatoria.
ARTICULO 37.- Los criterios, procesos y procedimientos de
seleccidn gy adjudicacién seradn establecidos por la
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Secretaria de Bienestar, contemplando la situacién
sociocecondmica y académica de los estudiantes, y las
demandas especificas de las diferentes A&reas de la
Universidad.
ARTICULO 38.- Una wvez cerrada la convocatoria se
procedera segun lo establecido en el Articulo 5° incisos
by, ¢}, d), e}, £}, para luego emitir vy publicar 1la
Disposicién correspondiente desde la Secretaria de
Bienestar.
ARTICULO 39.- La liquidacién de la beca estarid sujeta al
informe mensual de cumplimiento que deberid ser elevado a
la Secretaria de Bienestar, durante los primeros cinco
dias habiles (mes vencido), por parte del responsable del
area en donde el becario cumpla sus tareas.
La Secretaria de Bienestar, elevarid los informes de
cumplimiento a la Secretaria Econémica, a los efectos que
la misma proceda a efectivizar la liquidacién de la beca
- dentro de los primeros quince dias de cada mes.
ARTICULO 40.- Si un becario de trabajo, no cumple con la
carga horaria y tareas que le corresponde, sin
justificacidén alguna, por dos meses consecutivos o
alternados, se faculta a la Secretaria de Bienestar a dar
de baja la beca.

CAPITULO VI — BECA DE TRABAJO ESPECiFIca.

ARTICULO 41.- La Beca de Trabajo Especifica consiste en
otorgar a estudiantes de la Universidad pagos mensuales
en contraprestacidén por desempefiar tareas en diferentes
dependencias de la Universidad. Estas becas seran
financiadas por las A4reas que hayan requerido becarios.
El pago se efectivizard en SIETE (7} cuotas mensuales, de
Mayo a Noviembre para becas nuevas y en NUEVE (9) cuotas
mensuales de MARZO A NOVIEMBRE en caso de rencovacién.
ARTICULO 42.- La beca de trabajo especifica requiere, por
parte del estudiante, el cumplimiento efectivo de wveinte
{20} horas semanales de trabajo e implicard percibir un
importe mensual equivalente a cuatro {4} veces el importe
mensual de la Beca de Ayuda Econémica.

B
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ARTICULO 43 .- Las distintas dependencias de la
Universidad que requieran de becarios, deberan
solicitarlos, a través de una nota firmada por 1la
autoridad competente, respetando los plazos de 1a
Convocatoria establecido por la Secretaria de Bienestar.
La nota de pedido debe expresar el cupo de becas a
otorgar, las tareas que deberé&n desempefiar los becarios,
el perfil y requisitos que deben cumplir los mismos.

ARTICULO 44.- Una vez finalizado el plazo establecido
para gque las areas soliciten becarios, la Secretaria de
Bienestar, abriré la convocatoria para que se postulen
los estudiantes interesados, segan lo establecido en 1la
Convocatoria General por Disposicién de la Secretaria de

Bienestar.
ARTICULO 45.- Para inscribirse los estudiantes deberéan
presentar complete el formulario v la documentacién

establecida a tal fin por la Secretaria de Bienestar,
dentro de los plazos de la convocatoria correspondiente.
ARTICULO 46.- La Beca Especifica podra ser renovada por
dos (Z2) periodos consecutivos, en aguellos casos en gue
el Area requirente lo fundamente expresamente por
escrito. En ese caso, el estudiante deberd presentar la
solicitud de renovacién dispuesta a tal fin, en los
plazos de la convecatoria, ante la Secretaria de
Bienestar.

ARTICULO 47.- Los criterios, procesos y procedimientos de
seleccidén y adjudicacidén serdn establecidos por la
Secretaria de Bienestar, contemplandoe  la situacidn
académica de los estudiantes, y las demandas especificas
de las diferentes areas de la Universidad.

ARTICULO 48.- Los responsables del Departamento de Becas
conjuntamente con un representante del &rea reguirente,
dentro de los primeros guince dias habiles posteriores al
vencimiento del plazo de la convocatoria, procederin a
evaluar las postulaciones y establecer un orden de mérito
de conformidad con los criterios preestablecidos y el
cupo correspondiente.

Una vez establecido el orden de mérite, a los efectos de
emitir la Disposicién correspondiente las areas
sclicitantes deberédn formalizar la transferencia de los
fondos.
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ARTICULO 49.- Lz liquidacién de la beca estara sujeta al
informe mensual de cumplimiento que deberid ser elevado a
la BSecretaria de Bienestar, durante los primeros cinco
dias habiles (mes vencido), por parte del responsable del
area en donde el becario cumpla sus tareas.

La Secretaria de Bienestar, elevarid los informes de
cumplimiento a la Secretaria Econdémica, a los efectos que
la misma proceda a efectivizar la liquidacién de la beca
dentro de los primeros quince dias de cada mes.

ARTICULO 50.- Si un becario, no cumple con la carga
horaria y tareas que le corresponde, sin Jjustificacién
alguna, por dos meses consecutives o alternados, se
faculta a 1a Secretaria de Bienestar a dar de baja 1la
beca.

CAPITULO VII - BECA DE APOYO A ACTIVIDADES DE DIFUSION.

ARTICULO 51.- Se establece un sistema de Becas de Apoyo a
Actividades de Difusidén, las gue estaran destinadas a los
estudiantes que participen activamente en eventos
especialmente organizados para hacer COnocer las
carreras, actividades académicas, expresiones culturales
y deportivas de la Universidad.

ARTICULO 52.- Se establece un cupo anual de CINCUENTA
(50) Becas de Apoyo a Actividades de Difusién. Cada
becaric nc podrd percibir anualmente por esta beca un
importe que supere al pago mensual de una Beca y media
(1,5) de Ayuda Econdmica, ya sea en un pago unico o 1la
sumatoria de pagos parciales.

El valor hora de la Beca de Difusidn serd equivalente al
valor hora de la Beca de Trabajo, calculada en funcién de
la cantidad de horas efectivamente trabajadas.

ARTICULO 53.- Para acceder a esta beca el estudiante
debera suscribir vy presentar 1la solicitud que le
suministre a tal fin la Secretaria de Bienestar. La
convocatoria permanecerd abierta durante todo Ciclo
Lectivo.

Las Areas que requieran de becarios de difusién deberan
elevar a la Secretaria de Bienestar, 1la solicitud
especificande cantidad de becarios, descripcién de 1la
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actividad y duracién de la misma. La solicitud debera ser
remitida con la anticipacién de al menos diez (10) dias
hablles de la actividad programada.

ARTICULO 54.- Ia pertinencia y otorgamiento de la beca
serd establecidc a través de una Disposicidén de 1la
Secretaria de Bienestar. Una vez c¢orcluida 1a actividad,
y previo informe de cumplimiento positive del Area
solicitante, la Secretaria de Bienestar procederd a
informar a la Secretaria Econémica para gue proceda a
ligquidar el pago correspondiente.

CAPITULO VIII - BECA DEPORTIVA.

ARTICULO 55.- Consiste en un aporte econdmico destinado a
aquellos estudiantes que por sus méritos deportivos
hubiesen registrado antecedentes destacados en su
- especialidad.
La Dbeca deportiva se abonard en NUEVE (9) cuctas
mensuales, de Marzo a Noviembre inclusive.
ARTICULO 56.- Se establece un cupo de DIEZ (10) Becas
Deportivas. El importe de la beca sera el equivalente al
monto de la Beca de Ayuda Econdmica.
ARTICULO 57.- Para inscribirse los estudiantes deberan
presentar el formulario establecide a tal fin por la
Direccién de Deportes, perteneciente a la Secretaria de
Bienestar. Deberdn adjuntar, ademds: a) Carpeta de
antecedentes deportivos; b) Planificacién anual de
entrenamientos y competencias; c¢) certificade médicco de
aptitud fisica; d)} certificado de alumno regular para
acreditar su actividad académica; e) toda otra
documentacidén gque se considere oportuna.
ARTICULO 58.- Los procesos y procedimientos de selecciédn,
adjudicacién y seguimiento serdn establecidos por la
Direccidn de Deportes de la Secretaria de Bienestar.
ARTICULO 59.- Los responsables de la Direccidn de
Deportes, dentro de los primeros quince dias habiles
posteriores al vencimiento del plazo de 1la convocateria,
procederdn a establecer y publicar el orden de mérito de
conformidad con los criterios preestablecidos en el
presente reglamento y el cupc correspondiente.
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Una vez publicado el orden de mérito se procedera seqguin
lo establecido en el Articulo 5°, d), e} y f£). Concluido
el periodo de consideracién, se otorgaran las becas
mediante disposicién de la Secretaria de Bienestar, vy la
Secretaria Econdmica procederi a efectivizar la
liquidacién correspondiente, dentro de los primeros
guince (15) dias de cada mes.

ARTICULO 60.- La Direccién de Deportes, propondrd al
Secretario de Bienestar, para su designacién, a un
docente por cada becario para gque 1lleve adelante un
seguimiento permanente de la evolucién deportiva del
mismo elevando un informe trimestral al Director de
Peportes. El docente podra recomendar a la autoridad
competente la suspensidén de la beca en los casos de:
abandono de 1la. actividad deportiva, incumplimiento del
plan de entrenamiento y/o competencias, por conductas
sociales y morales inadecuadas, y cualquier ©otra
situacidén que considere pertinente.

En caso de lesién y/o enfermedad del becario, que afecten
la continuidad del proceso de entrenamiento YV
competencias, el mismo deberd presentar un informe médico
emitido pér 1la Direccidn de Salud ¢ un organismo de salud
oficial, para que se evalle la continuidad, suspensién
momentanea o cese de la beca.

CAPITULO IX - BECA PARA SITUACIONES DE EMERGENCIA.

ARTICULO 61.- Consiste en el otorgamiento de una ayuda
econdtmica destinada a aguellos estudiantes que necesiten
una cobertura especial en situaciones problemidticas e
imprevistas (tratamiento de enfermedades, accidentes,
catastrofes naturales, etc.) que afecten su
desenvolvimiento académico.

ARTICULO 62.- Para acceder a esta beca, los estudiantes
deberan gestionarla en 1la Secretaria de Bienestar,
completar el formulario de solicitud correspondiente v
presentar la documentacién respaldatoria.

ARTICULO 63.- La beca para situaciones de emergencia se
otorgara en funcién de las necesidades especificas que se
presentery. Para ello el Departamento de Becas realizari

{
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un informe sociocecondémico, analizarid la situacidén Y
documentacién presentada, y sugerird al Secretario de
Bienestar la correspondencia o no de la solicitud. Al
momento de la evaluacién se podréd recurrir, ademds, al
asesoramiento de los responsables/profesiocnales de otras
areas, si la situacidén lo amerita.

ARTICULO 64.- Esta beca se efectivizara mediante un pago
Gnico, y no podrd superar el importe equivalente a diez
(10) pagos mensuales de la Beca de Ayuda Econdmica. La
liquidacién la realizard de manera inmediata la
Secretaria Econdmica, previa disposicién emitida por 1la
Secretaria de Bienestar.

ARTICULO 65.- E1 equipo de profesionales perteneciente al
Departamento de Becas deberd realizar un acompafiamiento
al estudiante becadoc a fin de garantizar las herramientas
necesarias para el abordaje de su situacidén. A tal fin,
podra recurrir a entrevistas personales vy visitas
domiciliarias, segGn lo ameriten las c¢ircunstancias por
las cuales el estudiante solicita la beca.

CAPITULO X - BECA INGRESANTES.

ARTICULO 66.- Consiste en proveer material de estudio
determinado por la Secretaria Académica del Rectorado a
aquellas personas que se encuentren realizando el Curso
de Ingreso en la Universidad.

ARTICULO 67.- Se estable el cupo de la Beca Ingresantes
en TREINTA (30} becas, las cuales se distribuiran de la
siguiente manera: DIEZ (10) becas para la Primera.
Convocatoria del Curso de Ingreso y VEINTE (20) becas
para la Segunda Convocatoria del Curso de Ingreso.
ARTICULO 68.- Para inscribirse los interesados deberan
presentar completo el formulario de inscripcidén y la
documentacién establecida por la Secretaria de Bienestar
en el periodo habilitado a tal fin.

ARTICULO 69.- Los procesos. y procedimientos de seleccién
Yy adjudicacidén seran establecidos por la Secretaria de
Bienestar.

ARTICULO 70.- Una vez cerrada la convocatoria se
procedera segin lo establecido en el Articulo 5°, incisos
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by, ¢), d}, e), f), para Tuego, desde la Secretaria de
Bienestar, emitir y publicar la Disposicién
correspondiente y arbitrar los medios para efectivizar la
entrega del material de estudio.

CAPITULO XI - BECA DE COMEDOR.

ARTICULO 71.- Consiste en la cobertura de un mend diario
en el comedor universitario del Campus, en aguellas sedes
que lo posean, o en comedores de gestién privada que
tengan convenio con la Universidad, de lunes a viernes,
entre los meses de Marzo y Noviembre inclusive, durante
los periodos en que haya actividad académica.

ARTICULO 72.- Se establece un cupo de CINCUENTA (50)
becas anuales de comedor.

ARTICULO 73.~ Para inscribirse los estudiantes deberan
- presentar el formulario establecido a tal fin por la
Secretaria de Bienestar dentro de los plazos de 1la
Convocatoria.

ARTICULO 74.- Los procesos y procedimientos de seleccidn
y adjudicacién seran establecidos por la Secretaria de
Bienestar.

ARTICULO 75.- Una vez cerrada 1la convocatoria se
procedera segun lo establecido en el Articule 5°, incisos
by, ¢), d), e), f), para luego, desde la Secretaria de
Bienestar, emitir y publicar la Disposicién
correspondiente, y se procederid a efectivizar la beca a
través del instrumento gue se prevea a tal fin.

ARTICULO 76.- El acceso al mend diario es intransferible
a ctros estudiantes,

Aquellos estudiantes que cedieran su derecho sobre esta
beca a otras personas serdn sancionados mediante el
retiro de la misma, quedando inhabilitados para un nuevo
otorgamiento y cualquier otra beca contemplada en el
presente reglamento.

CAPITULO XII - BECA DE ALQUILER.
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ARTICULO 77.~ Consiste en una ayuda econdmica mensual
para ser destinada al pago del alquiler a agquellos
estudiantes gque provengan de una localidad gque se
encuentre a mas de 50km de la Sede en que cursen y
necesiten una cobertura especial para comenzar o
continuar con sus estudios en la Universidad. Comprende
el pago de nueve (9) cuotas mensuales, de Marzo a
Noviembre inclusive.

ARTICULO 78.- Se establece un cupo de veinte (20) becas
de alquiler por afio. El importe de cada beca sera
equivalente al monto de una beca vy media de ayuda
econdmica.

ARTICULO 79.- Para el otorgamiento de esta beca tendran
prioridad los estudiantes que cursen en aquellas sedes
donde la Universidad no posea residencias estudiantiles.
Tambien se contemplarid a aquellos estudiantes que hayan
cumplldo con el tiempo limite de permanencia en las
residencias o bien, guienes se encuentren dentro del
listado de vacantes para ingresar a las residencias
realizado en la tltima convocatoria anual.

ARTICULO 80.- Para inscribirse los estudiantes deberan
presentar completo el formulario vy la documentacidén
respaldatoria dispuestos por la Secretaria de Bienestar
dentro de los plazos de la convocatoria.

ARTICULO 81.~ Los procesos y procedimientos de seleccidén
y adjudicacidén serdn establecidos por la Secretaria de
Bienestar.

ARTICULO 82.- Una vez cerrada la convocatoria se
procedera segun lo establecido en el Articule 5°, incisos
by, ¢}, d}, e} y f), para luego, desde la Secretaria de
Bienestar, emitir % publicar la Disposicidén’
correspondiente y se procedera a efectivizar 1la
iiquidacién, dentro de los primeros diez (10) dias de
cada mes.

ARTICULO 83.- Del 1 al 20 de cada mes, y a los efectos de
autorizar la siguiente liquidacién, el estudiante debera
presentar ante la Secretaria de Bienestar, el recibo de
pago del alquiler.

ARTICULO 84.- ILos estudiantes becados, sin excepcidn,
deben infdfmar a la Secretaria de Bienestar cualqguier
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cambio que ocurra en relacién al lugar del inmueble
alquilado o contrato de alquiler.

CAPITULO XIIT - BECA JARDIfN MATERNAL .

ARTICULO 85.- Consiste en tna avyuda econdmica mensual
destinada a estudiantes que tienen hijos en edad de
concurrir a jardines maternales, es decir entre l1os 45
dias de vida y los tres afios cumplidos después del 30 de
Junic. Comprende el pago de NUEVE (9) cuotas mensuales
equivalentes al importe de la Beca de Ayuda Econdémica, de
Marzo a Noviembre inclusive.

ARTICULO 86.- Se establece un cupo de VEINTE (20) becas
de jardin maternal por afio. El importe de cada beca serd
equivalente al monto de UNA (1) Beca de Ayuda Econdmica.
ARTICULO 87.- Para inscribirse los estudiantes deberan
presentar completo el formulario vy 1la documentacién
respaldatoria dispuestos por la Secretaria de Bienestar.
Los estudiantes tienen posibilidad de renovacidén hasta
que finalicen su carrera o hasta el ingreso del nifio al
Nivel Tnicial, lo que ocurra primerc, v segun
reglamentacién vigente.

ARTICULO 88.- Los procesos y procedimientos de seleccidn
y adjudicacién seran establecidos por la Secretaria de
Bienestar.

ARTICULO 89.- Una wvez cerrada 1la convocatoria se
procedera segin 1o establecido en el Articule 5°, incisos
b), c), d), e) y f), para luego, desde la Secretaria de
Bienestar, emitir % publicar la Disposicién
correspondiente, Y 8e procedera a efectivizar 1la
liquidacidén correspondiente, dentro de los primeros diez
(10) dias de cada mes.

ARTICULO 90.- Del 1 al 20 de cada mes, y a los efectos de
autorizar la siguiente liquidacién, el estudiante debera
presentar ante la Secretaria de Bienestar el recibo de
pago del Jardin Maternal.

CAPITULO XIV - BECA INTEGRAL.

f
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ARTICULO 91.- lLa Beca Integral implica la percepcién de
manera uUnica o© combinada de cualquiera de las becas
comprendidas en el presente reglamento. EI  inicio Y
duracién de esta beca variaréd en funcién de las
necesidades del estudiante no pudiendo superar el periodo
de Febrero a Diciembre, incluidos.

ARTICULO 92.- Se faculta a la Secretaria de Bienestar a
que, de manera especial y ©previo informe de los
profesionales del Departamento de Becas, pueda proceder
al otorgamiento de las mismas a aquellos estudiantes que
su condicidn sociocecondmica lo amerite.

ARTICULO 93.- Aquellos estudiantes que cuenten con esta
beca y habiten en las residencias universitarias, podran
acceder, si corresponde, a la beca comedor que incluya la
cobertura de almuerzo y cena de lunes a viernes 1
almuerzo de los sabados.

ARTICULO 94.- En caso de persistir la situacién
soclioeconémica de los estudiantes que posean la beca
integral wuna wvez finalizado el c¢iclo lectivo, podran
renovar la Beca de Ayuda Econdmica bajo la normativa de
renovaciones segun el Articulo 25°.

ARTICULO 95.- La Secretaria de Bienestar otorgara la Beca
Integral mediante Disposicién y, mensualmente informara a
la Secretaria Econémica sobre la continuidad de cada
beca, a los efectos gque proceda a liquidar aquellos pagos
que correspondan.

tRMAN BLAS CARIGNANG
ABOGADO - ES4RIBAND
Secretato yoi Tonsgio Superior
RECTORADD
Universidad de ¥Yilla Maria
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